




































реалізації подій, пов'язаних з конфліктом інтересів;
запобігання збитків/санкцій, додаткових втрат або недоотримання запланованих 
доходів або втрат репутації внаслідок невиконання Товариством вимог 
законодавства, нормативно-правових актів, ринкових стандартів, правил 
добросовісної конкуренції або мінімізація впливу зазначених негативних 
факторів на Товариство; 
контроль за дотриманням норм законодавства;
моніторинг змін законодавства, оцінка впливу таких змін на процеси і 
процедури, контроль за здійсненням відповідних змін у внутрішніх документах; 
контроль за комплаєнс-ризиком, що виникає у взаємовідносинах Товариства з 
клієнтами та контрагентами, з метою запобігання участі та/або використання 
Товариства в незаконних операціях;
управління ризиками, пов'язаними з конфліктом інтересів (в т.ч. конфлікту 
інтересів між керівниками Товариства та суб'єктом оціночної діяльності); 
контроль за дотриманням норм щодо своєчасності та достовірності надання 
фінансової та статистичної звітності;
контроль дотримання вимог відносно захисту персональних даних відповідно до 
законодавства України;
надання роз'яснень, консультацій керівникам Товариства на їх запити з питань 
контролю за дотриманням Товариством законодавства України та відповідних 
стандартів, дія яких поширюється на Товариство;
навчання працівників на предмет дотримання норм законодавства, відповідних 
стандартів, дія яких поширюється на Товариство, культури управління ризиками, 
враховуючи кодекс поведінки (етики);
виявлення, вимір, моніторинг, контроль, формування звітності, пом'якшення 
комплаєнс ризику;
контроль за відповідністю процесів з управління проблемними активами 
законодавству України та внутрішніх документів;
підготовка висновків з комплаєнс-ризиків, притаманних новим продуктам і 
суттєвим змінам в діяльності Товариства;
контроль за дотриманням Товариством норм щодо визначення переліку 
пов'язаних з Товариством осіб для забезпечення цілісності та повноти процесу 
ідентифікації пов'язаних з Товариством осіб і контролю за операціями з ними; 
обчислення профілю комплаєнс-ризику, тощо.

6. ПРОЦЕСИ ТА ІНСТРУМЕНТИ ЩОДО ВИЯВЛЕННЯ, ВИМІРЮВАННЯ, 
МОНІТОРИНГУ, КОНТРОЛЮ, САМООЦІНКИ РИЗИКІВ ТА ЗВІТУВАННЯ 

щодо РИЗИКІВ, ВКЛЮЧАЮЧИ КРИТЕРІЇ СУТТЄВОСТІ, що 
ЗАСТОСОВУЮТЬСЯ ТОВАРИСТВОМ до нових РИЗИКІВ ТА ПОРЯДОК

їх ВИЯВЛЕННЯ

6.1. Товариство створює систему управління ризиками, що відповідає його розміру, 
особливості діяльності Товариства, його плану діяльності, характеру та обсягів 
фінансових послуг, профілю ризику та забезпечує виявлення, вимірювання (оцінку), 
моніторинг, звітування, контроль та пом'якшення/уникнення всіх суттєвих 
ризиків Товариства.
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